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Gestionnaire de communauté – médias sociaux
Emploi d’été Canada 2026

Envie de joindre une équipe jeune, dynamique et créative?
Le PREL, un organisme dédié à la réussite éducative et à la persévérance scolaire dans les 
Laurentides, est à la recherche d’un.e gestionnaire de communauté qui souhaite joindre 
son équipe pour la période estivale pour animer ses réseaux sociaux, mettre en valeurs les 
projets porteurs en réussite éducative des Laurentides et renforcer l’engagement autour de 
notre mission.
En collaboration avec la direction générale et la chargée de projet en communications, 
tu auras la chance d’user de ta créativité pour créer, animer et fidéliser la communauté 
en ligne envers le PREL et de ses activités. Ton rôle sera également de contribuer au 
développement et à l’optimisation de nos différentes stratégies de communication, ainsi que 
de participer à la réalisation des campagnes marketing sur les différentes plateformes par la 
création de différents types de contenus.  

Tu détiens les qualifications et habiletés suivantes :
•	 Diplôme (complété ou non) en communication, marketing ou en graphisme (niveau 

collégial ou universitaire) ;
•	 Solide compréhension des tendances numériques en contenu numérique ;
•	 Maîtrise et aisance avec l’utilisation des différentes plateformes de médias sociaux ;
•	 Niveau intermédiaire d’utilisation de Canvas ou tout autre logiciel pertinent ;
•	 Connaissance des outils numériques web et infolettres (Wordpress et Mailchimp) ;
•	 Expérience en mise en page de documents divers ;
•	 Intérêt pour le milieu communautaire et la réussite éducative ;
•	 Excellente capacité de communication écrite en français ;
•	 Bonne capacité à travailler en équipe et de façon autonome ;
•	 Capacité à prioriser et gérer de multiples projets simultanément ;

•	 Atout : Expérience en montage vidéo. 

Pourquoi te joindre à nous? 
•	 Un horaire flexible, avec possibilité de télétravail ;
•	 Congé les soirs et les fins de semaine ;

•	 Faire partie d’une équipe dynamique et créative.

Conditions 
•	 Poste d’une durée de 8 à 16 semaines, à compter du mois de mai,  

conditionnelle à l’obtention du financement ;
•	 20$ de l’heure, 35 heures/semaine ;
•	 Être âgé.e de 15 à 30 ans au début de l’emploi ;

•	 Être citoyen.ne canadien.ne, résident.e permanent.e. ou réfugié.e.

Comment postuler?
Ce défi t’intéresse, fais parvenir ton curriculum vitae à l’adresse suivante :  
mlagace@prel.qc.ca.
Nous remercions tous les candidats de leur intérêt envers ce poste.  
Toutefois, seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. 
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