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Intentions de la rencontre

REGARD
36¢

* Faire connaitre la plateforme Regard 360
* Vous donner envie de I'explorer et de l'utiliser

* \ous montrer des données concretes de la
région des Laurentides

* Présenter plus largement le projet
* Vous informer de 'offre de formations

 Répondre a vos questions

Regard 360 y)
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Structure de la présentation

1-Le projet (équipe, historique, objectifs, visuel, financement)

2 - _'approche écosystémique (themes, sources, guide d'appropriation)

3 - Portait des Laurentides (quelques constats tirés de la plateforme)
4-La plateforme (outils d’analyse et de visualisation, indicateurs, découpages)

(formations, analyses, phase 2, réponse aux questions)
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Le projet




ECOBES

RECHERCHE ET TRANSFERT
CEGEP DE JONQUIERE

ECOBES — Recherche et transfert
O

i

Le Centre d’E’tudes des CONditions de vie et des BESoins de la
population (ECOBES) est un organisme, fondé en 1982,
rattaché au Cégep de Jonquiere.

ECOBES est un CCTT reconnu depuis 2009 qui ceuvre dans le
domaine du développement socio-organisationnel en santé et
en éducation.

Le centre regroupe une vingtaine de chercheurs et
d’enseignants-chercheurs et engage chaque année plusieurs
étudiants du cégep et de l'université.

- Administration publique - Economie
- @ < Anthropologie » Géographie
S« £ . Démographie * Neuropsychologie
g % % » Développement régional » Statistiques
O G - e+ Education - Sociologie
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Michaél Gaudreault Manon Boily Emilie Gaudreau Lavoie  Olivier Turcotte Patrick Lepage
Enseignant-chercheur en Chercheure en développement Chercheure en études Enseignant-chercheur en Enseignant-chercheur en
statistiques des communautés régionales statistiques économie au Cégep Garneau
Coresponsable du projet, Coresponsable du projet, volet Soutien aux organisations et Soutien aux organisations et Analyse et développement de
volet éducation développement des rédaction du guide contribution a la plateforme la plateforme

communautés d’appropriation

Consulter la page Equipe pour en savoir plus

Regard 360 — Le projet




Objectifs de Regard 360
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1. Démocratiser I'acces a des données fiables afin de permettre un plus large acceés a des indicateurs de
sources diverses sur des themes variés regroupés en un seul endroit, et ce gratuitement;

2. Outiller et former les personnes professionnelles, intervenantes, analystes et décideuses pour leur
permettre de mieux comprendre les caractéristiques d’'un territoire et utiliser adéquatement les données;

3. Contribuer a I'analyse d’'enjeux territoriaux et assurer un transfert et une appropriation optimale des
résultats auprés des milieux preneurs et de leurs partenaires;

4. Apporter une crédibilité scientifique a des démarches locales, régionales et nationales de mobilisation
de la population visant a réduire les inégalités dans toutes les régions du Québec.

Regard 360 — Le projet 7
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Financement Données Transfert
: : Education RESEAU QUEBECOIS
Fondation Lucie , ] POUR LA REUSSITE
. et André Chagnon Quebec EDUCATIVE
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Historique
O

Projets de recherche Site d'indicateurs spatialisés Cartodiplome CartoJeunes Regard 360
(1991 a 2004) (2005 a 2009) (2010 a 2014) (2014 a 2024) (2024 a3 ..)
=“ : IR O i L m— (ﬁ\ e - _ 6
\”{ ii»:,.‘.ﬁf SALQSJ;SH—HQ_U; DES ‘ rtg@% @
it i ,\ :” DE REUSSITE SCOLAIRES AU QUEBEC Jeunes I:\) EG A R D
ISP 36(

Consulter la page Historique pour en savoir plus
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CartoJeunes et CartoJeunes-Pro
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« 450 000 1 - E —

cartes 5

& ) Ter maton apros 7 ans au secondaire %)
* Ensembie du Québec - [ im=

« 25000 visites entre 2014 et 2018

{ mpoonen’

e 32 indicateurs de I'éducation
* 93 indicateurs des conditions de vie

« 1000 personnes formées

« Navigation simple et intuitive

Enjeux d’'acces et possibilités de développement limitées

Regard 360 — Le projet




Les avantages de la nouvelle plateforme

REGARD
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1. Technologie ouverte permettant plus de souplesse pour les développements;
Grande accessibilité;

Simplicité et facilité d'utilisation;

Diversification des themes couverts;

Meilleure vulgarisation grace a un guide d'appropriation;

o g A~ N

Nouveaux outils d'analyse et de visualisation.

Regard 360 — Le projet




Le site web Regard360.ca

A propos Données Productions Nous joindre

CartoJeunes devient
Regard 360

Le projet Regard 360 vise a outiller les professionnels,
les analystes et les décideurs afin de leur permettre
de développer une meilleure compréhension des
atouts et défis présents sur leur territoire selon une
approche écosystémique.

Accés aux données

% Projet Approche écosystémique Q} Démarche Regard 360

12
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Signification du logo
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TERRITOIRE

S

Au cceur de
nos analyses
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PROCESSUS VISION 360
EVOLUTIF

,S V& Approche
écosystémique

Démarche
Regard 360



Elaboration du DrOjet . Coconstruire le projet avec les acteurs afin de bien cerner les enjeux
et les besoins dés le début du projet et demeurer impliqué durant tout le processus. Cette étape permet de
cibler les dimensions & couvrir et les indicateurs requis pour en témoigner, de bien définir les besoins d'appro-
priation et d'animation et de maintenir le cap sur le processus d'évaluation & mettre en place.

Etat de la situation : étabiic un état de situation des territoires concernés sur une thématique donnée en
sélectionnant les bonnes informations parmi différentes sources de données existantes, en réalisant des démarches auprés de
détenteurs de données ou en réalisant une collecte originale au besoin. Les informations recueillies sont présentées dans un
souci de vulgarisation. La synthése peut se présenter sous différentes formes : tableau de bord, fiches synthéses, rapport
synthése, document de présentation, etc.

Soutenir les acteurs du milieu dans la compréhension des forces et des défis du territoire et des liens avec la littérature
scientifigue portant sur les dimensions liées & laréussite éducative, aux inégalités sociales ou de santé. Aider a établir des liens entre différents
enjeux du territoire et les compétences municipales ou des organisations impliguées. Guider les participants dans l'analyse des éléments qui se
dégagent de I'état de situation. Enfin, au besoin, soutenir le milieu dans I'élaboration de demandes de financement.

Contribuer a la réflexion collective et au développement d'une vision commune des
partenaires immeédiats du projet et les accompagner dans I'identification d'enjeux prioritaires & partir de I'état de situation et des analyses
réalisées. Favoriser I'établissement d'une vue d'ensemble et développer les connaissances et les capacités des individus afin de leur permettre
de maitriser les diff érents enjeux identifiés.

Transfert étendu : coconstruire des outils de diffusion, de transfert ou de mobilisation (une capsule vidéo, un
PowerPoint commenté, un webinaire, une formation en ligne, etc.) ou identifier les informations clés pouvant &tre diffusées.
Participer & la présentation des caractéristiques territoriales auprés de différents publics afin de soutenir I'élargissement de la

7’
L; l d e m a rC h e vision commune et 'adhésion au projet. Proposer également différentes stratégies et outils d'animation ou de réflexion favorisant
une participation active des acteurs impliqués. Profiter de I'expertise de groupes spécialisés dans l'animation ou le processus de
coconstruction (Communagir, Niska, LLIO, etc.).

Evaluation : Esbiir un plan d'évaluation afin de permettre I'évaluation des actions mises en place
durant le processus afin d'ajuster la démarche au besoin ou au terme de I'implantation du projet pour en
mesurer les retombées. Une démarche type et des outils de collecte transférables et adaptables aux besoins
spécifiques des organisations accompagnées seront proposés. La démarche veut aussi favoriser la mise en
place d'une culture de I'évaluation supportant efficacement la prise de décision du miliew. L'accompagnement
se veut souple et s'adapte d'une part au nombre et aux compétences de leurs ressources humaines et, d'autre
part, & leur échéancier,

Regard 360 — Le projet
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Diversité de milieux Diversité d’acteurs
* Milieux scolaires * Analystes
* |IRC et leurs partenaires * Intervenants
« Organismes communautaires » Responsables des communications
» Organismes du développement social et des » Décideurs et élus
communautés

e Chercheurs et étudiants
* Municipalités et MRC

« CISSS et CIUSSS

* Etc.

* Etc.

Regard 360 — Le projet 15
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La municipalite,
[ par laménagement du
Sa famille milieu

.
-

Le milieu communautaire, O \

par les services offerts (- *

‘-—l-'.

1)
: o |
Ses amis qﬁ Son enseignante

Le jeune
Le mili lai Le milieu de la santé,
e milieu scolaire, par  gyfClem (&) par la disponibilité et la
l'acces aux ecoles et la 2] @ =] . qualité des services
qualité de celles-ci % ab
Les professionnels a l'école
Son employeur (infirmiere, travailleuse sociale,

technicien en loisir)

Lol Les entreprises locales,

Inspirée par le modéle écologique du développement —l 0 ) par leur implication dans leur milieu
humain de Bronfenbrenner (1979)




Le quide d’appropriation  sur2)
g Pprop RE&A(RD

GUIDE D’ APPROPRIATION DES Dimension
INDICATEURS DE ReaarD 360 PoruLaTioN

LISTE DES INDICATEURS PAR THEMES

[ ] Population totale (1)
Guide

Soldes migratoires interrégional, interprovincial et international (3)

' ™ ® Accroissement naturel de la population (1)
d a ro rlatl on Rapport de dépendance démographigue (1)
p P p Population pour différents groupes d'age (18)
Variation de la population dans les dix années précédentes (4)

L] * Variation projetée de la population dans les dix années suivantes (4)
es I n I ca e u rs e FAMILLES ET MENAGES (11 INDICATEURS)

Taille des ménages (1)

Composition des menages (2)
Reg a 6 Taille des familles (2)

Composition des familles (avec ou sans enfant, moneparentales) (4)

MNombre et dge du soutien des ménages (2)

DIVERSITE CULTURELLE (16 INDICATEURS)

Connaissance des langues officielles (4)

Langue maternelle (5)

Identité autochtone (1)

Statut de citoyenneté (5)

Minorités visibles (1)

———
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Derniére modification
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Le guide d'appropriation @sur2)

GUIDE D" APPROPRIATION DES Dinvension
INDICATEURS DE ReGarD 360 ConpimoNs DEVIE

DEFINITIONS ® Def|n|t|0n

Cette thématique englobe des aspects ligs a la participation des individus au marché
— || dutravail et & leurs gains financiers et sources de revenu. L'emploi fait référence  la

situation ol une personne est engagée dans une activité rémunérée, tandis que

I'occupation se rapporte 3 la situation des personnes qui ne sont pas actuellement employées . . . .

de maniére rémunérée, que ce soit de fagon temporaire (assurance emploi, par exemple) ou [ ) P rI n C I p a u X I n d I C ate u rS
permanente. Le revenu référe pour sa part en la rémunération monétaire que les individus

regoivent en échange de leur travail et de leurs investissements ou en provenance d'autres

sources.

PRINCIPAUX INDICATEURS

Les principaux indicateurs présentés dans cette thématique sont en lien avec le [ ) Ce q u'en d it I a reCh e rChe

revenu des familles, des ménages et des individus, tant d’'un point de vue des

sources que des montants. On y présente également certaines caractéristiques du
marché de I'emploi ainsi que des mesures d'inégalités.

CE QU'EN DIT LA RECHERCHE 3 .
Les conditions de vie dans lesquelles vivent les personnes, ainsi que les possibilites [ ) A rete n I r
qui s'offrent a elles, sont intimement liées au revenu dont dispose leur ménage'”.
\ Qu'il provienne d'un emploi cu de transferts gouvernementaux, ce revenu devrait
idéalement permettre aux individus et aux ménages de répondre 4 leurs besoins de base et de
vivre convenablement. Néanmoins, encore aujourd’hui, de nombreuses personnes vivent sous

le seuil de la pauvreté ou en situation de faible revenu, peu importe la mesure utilisée®. ° P M t d 4 fI M
ISTe de reriexions

Les mesures de la pauvreté

Pour mieux appréhender cette réalité complexe, différentes mesures sont utilisées pour rendre

compte de la pauvreté et de son évolution. D'abord, la mesure du panier de consommation

(MPC) se base sur le colt d'un panier de biens et services précis, correspondant & un niveau

de vie modeste et de base. Selon cette mesure, une personne ou un ménage devrait &tre en ° A -t -th ~ -t M -t
mesure de se nourrir, se vétir, se loger, se transporter etassumer les frais des autres nécessités, u re S e m e S p e r I n e n S
sans quoi il sera considéré comme vivant dans la pauvreté?. Cela dit, I'atteinte des seuils de la

MPC est loin de signifier une sortie de la précarité, puisque cette mesure n'inclut pas la notion
de création d'une marge financiére permettant de faire face aux imprévus®.

Ensuite, la mesure du faible revenu (MFR) est une mesure relative qui est basée sur la M

comparaison des revenus des ménages entre eux. Selon cette mesure, un ménage est 4 DOCU ments pertl nents
considérs 3 faible revenu si sen revenu dispenible cerrespond @ moins de la moitié du revenu

médian des ménages comparables. Certains sous-groupes sont surreprésentés parmi la

population en situation de faible revenu selon la MFR, tels que les personnes 3gées de 65 ans
et plus, celles vivant seules, celles n"ayant pas de dipléme d'études secondaires, les personnes

« Références

@\ REGARD ECOBES
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| es themes couverts
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Population

- Démographie
* Familles et ménages

e Diversité culturelle

Conditions de vie

 Logement
- Emploi, occupation et revenu

e Culture

Regard 360 — L'approche écosystémique

Parcours éducatifs

« Parcours préscolaire

« Parcours primaire

» Parcours secondaire

« Parcours a la formation collégiale

« Scolarité des adultes et littératie
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| es sources de données

. . Enseignement
Education supérieur

Québec Québec ez

Statistiques Canada | Données des recensements canadiens de 2016 a 2021 (2006 a 2011 a venir).
Institut de la statistique du Québec (ISQ) | Données de grandes enquétes, comme I'EQSJS et 'EQDEM.
Ministere de la Famille | Données sur les services de garde éducatifs a I'enfance.

Ministere de 'Emploi et de la Solidarité sociale | Données sur l'aide financiére de dernier recours.
Fondation de I'Alphabétisation | Données sur l'indice de littératie.

Société d'habitation du Québec | Données sur les programmes d’aide au logement

Regard 360 — L'approche écosystémique
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TAUX DE DIPLOMATION ET DE QUALIFICATION APRES 7 ANS AU SECONDAIRE

Taux de diplomation et de qualification aprées 7 ans au secondaire,
sexes réunis, 2013 a 2022

La région des Laurentides 83,6 %

est celles ou le taux de e— o
. . ; ® —— /
diplomation a augmenté __.4 ° o— 82,1%

le plus raplde‘ment au 74'.1%
cours des 15 a 20

dernieres années. 74,0 %

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

=@= Ensemble du Québec ==@== Laurentides

Taux de diplomation et de qualification aprés 7 ans au secondaire
selon la MRC et le sexe, tous réseaux, 2022

92,5%

ANTOINE-LABELLE ARGENTEUIL DEUX-MONTAGNES RIVIERE-DU-NORD LES LAURENTIDES PAYS-D'EN-HAUT THERESE-DE BLANVILLE MIRABEL

Filles ® Gargons

Regard 360 — Portrait des Laurentides
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80,0

75,0

65,0

60,0
2004
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DIPLOMATION ET QUALIFICATION |~I @

Taux de diplomation aprées 7 ans au secondaire, sexes réunis, tous réseaux confondus, 2005 a 2022

)%
L /82,1%

69,8 %

63,2 %

2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022

= Fnsemble du Québec === |gurentides



Typologie des régions du Québec selon leur taux de diplomation et de qualification apres 7 ans au secondaire
(données estimées de 2020) et de I'accroissement annuel moyen de ce taux sur 15 ans

& &

86,0
Diplomation élevée depuis 15 ans, Diplomation élevée,
84,0 accroissement faible ® Laval accroissement élevé
Diplor‘nation élevée, ® Laurentides
@ Chaudiére-Appalaches accroissement moyen

82,0 .
- ® Capitale-National () Estrie
Q apitale-Nationale 4
< P @ Centre-du- @ Montérégie ® Montréal
S a0 @ Bas-Saint-Laurent Québec
g o Saguenay-Lac- L dic
= Saint-Jean @ Mauricie anaudiére
3 Gaspésie

78,0
-g . .
s Diplomation moyenne,
s accroissement élevé
B 76,0 '
£ Outaouais
o
Q.
- 200 Diplomation faible,
s accroissement faible
5
i

72,0 @ Abitibi-Témiscamingue

70,0

® Céte-Nord
Nord-du-Québec
68,0
0,3 0,5 0,7 0,9 1,1 1,3 1,5

Accroissement annuel moyen du taux de diplomation (en points de pourcentage)
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TAUX DE DIPLOMATION ET DE QUALIFICATION APRES 7 ANS AU SECONDAIRE,
POPULATIONS VULNERABLES, SEXES REUNIS, RESEAU PUBLIC, LAURENTIDES, 2021

Ensemble des éleves du réseau public : 79,4 % (4° rang)

Eléves avec un retard scolaire : 58,9 % (3° rang)
Eléves EHDAA : 61,0 % (3¢ rang)
Eléves d’une école en milieu défavorisé : 72,4 % (10¢ rang)

Immigrants de 1™ génération : 82,2 % (7° rang)

Regard 360 — Portrait des Laurentides

e

CSS des Hautes-Laurentides - .
4 Ecole secondaire francophone

, IMSE - Rang décile des écoles
secondaires

A Ba10
A 4ar7
A 1a3

CSS des Laurentides
! ]

3 "

N g
CSS de la Riviere-du-Nord L’{A}' '

/

€SS des Mille-iles

- 3 ’Doli:‘ Qn
0
NN

Atlas de la défavorisation, MEQ, IMSE 2018




FORMATION GENERALE DES ADULTES

Taux d’acces a la formation générale des adultes, tous réseaux,
sexes réunis, 2013 a 2022

28,0%
Les Laurentides compte 26,3%
14 établissements 27.7% —— —
offrant la formation
* ==

générale des adultes et
\17,6 o

72 points de service.

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
== * Ensemble du Québec =@= | qurentides

Taux d’acces a la formation générale des adultes
selon la MRC et le sexe, tous réseaux, 2022

ANTOINE-LABELLE ARGENTEUIL DEUX-MONTAGNES RIVIERE-DU-NORD LES LAURENTIDES PAYS-D'EN-HAUT THERESE-DE BLANVILLE MIRABEL

Filles ® Gargons

Regard 360 — Portrait des Laurentides



FORMATION PROFESSIONNELLE

Taux d’acces a la formation professionnelle,
Chez les filles, toutes les MRC tous réseaux, sexes réunis, 2013 a 2022
ont des proportions plus
élevées que le Québec, a
I'exception de la MRC de
Thérese-de Blainville.

=@= Ensemble du Québec

=@== | qurentides
16,6 %

—C— \

—
14,6 % —— —0 e®
— =C
13,2 %
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Taux d’accés a la formation professionnelle
selon la MRC et le sexe, tous réseaux, 2022

12,3%

ANTOINE-LABELLE ARGENTEUIL DEUX-MONTAGNES RIVIERE-DU-NORD LES LAURENTIDES PAYS-D'EN-HAUT THERESE-DE BLANVILLE MIRABEL

Filles m Gargons
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ACCES AUX ETUDES COLLEGIALES

Taux d’accés aux études collégiales, tous réseaux, sexes réunis,

2013 a 2022
En 2005 (cohorte de

67,3%
1998), le taux de la —

7 . Vé . . +
région était pami les 58,8 % 65,3 %
plus faibles (15° rang
sur 17 régions). 57,1% «=@= * Ensemble du Québec

e=@== | qurentides

En 2022, la région se

e
Classe au 6 rang' 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Taux d'acces aux études collégiales selon la MRC et le sexe, tous réseaux, 2022

X 77,8% 75,5% 75,0% 83,9% 78,4%
4-56’9% B - l . - .

ANTOINE-LABELLE ARGENTEUIL DEUX-MONTAGNES RIVIERE-DU-NORD LES LAURENTIDES PAYS-D'EN-HAUT THERESE-DE BLANVILLE MIRABEL

Filles = Gargons
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ALLONGEMENT DES ETUDES COLLEGIALES

Taux d'obtention d'un DEC par cohorte selon |z durée :
Laurentides-Sexes réunis-Secteurs d'études réunis

. Ecart taux d'cbtention d'un DEC (2 an: - durée prévue) . Taux d'ebtenticn d'un DEC durée prévue

De moins en moins d’étudiants du collégial obtiennent leur DEC dans
la durée prévue. Seulement le quart des collégiens des Laurentides y
parvient et cette proportion était d’environ du tiers il y a une
quinzaine d’années. Au Québec, le tiers obtient un DEC selon la durée
prévue et les deux-tiers deux ans apres la durée prévue.

Les étudiants ne réussissent pas moins bien leurs cours maintenant
gu’avant, mais ils suivent en moyenne moins de cours par session et
changent plus souvent de programme?. Aussi, cet allongement des
études n’est habituellement pas planifié, puisque 78 % des nouveaux
inscrits prévoient réaliser leur DEC dans les temps?.

2008 2009 2010 2011 2012 2013 20143 2015
Cohorte

1 Tétes chercheuses volume 7, Regard sur l'allongement des études collégiales, Service régional d'admission du Montréal métropolitain, 2020

2 Gaudreault, M. M., Gaudreault, M., El-Hadge, H., Robert, E., Richard, E., Roy, S., Landry, D., Vachon, |., Charron, M., Zagrebina, A., Armstrong, M., Tardif, S., Tadjiogue Agoumfo, Y. W., Bikie Bi Nguema, N. et Gulian, T. 2022. Enquéte
sur la réussite a I'enseignement collégial, & partir des données du SPEC 1 2021 : rapport de recherche général portant sur les étudiantes et les étudiants des populations A et B. ECOBES — Recherche et transfert; CRISPESH; IRIPII.
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SCOLARITE DE LA POPULATION ADULTE

AGEE DE 25 A 64 ANS, 2021 La proportion d’adultes
sans dipléme dans les MRC
B Laurentides W Ensemble du Québec d’Antoine-Labelle (22 %) et

d’Argenteuil (19 %) était de
24 % en 2016.

33,4

Les MRC pour lesquelles
la proportion de sans
diplome chez la
population adulte est
plus élevée présentent
généralement une
diplomation plus faible
chez les éleves du
secondaire.

25,0

23,1

18,9 198 189

19,0
17,0
i ; I I

Sans diplome Secondaire général Professionnel Collégial Universitaire
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INDICATEURS DU PRIMAIRE, RESEAU PUBLIC, SEXES REUNIS, 2021

Nombre total d’éleves
(1¢ a 6° année)

Retard au 2° cycle
Retard au 3¢ cycle
EHDAA

Ecole défavorisée

40 397

5,0 % / 340
6,4 % /414
20,8 % / 8 419
26,1 %

519 105

6,0 % /5 185

8,1 % /7001
21,5% /111484
30,0 %

Regard 360 — Portrait des Laurentides



Une plus grande vulnérabilité est observée
chez les éleves n’ayant pas fréquenté un
service de garde, chez les garcons, chez ceux
vivant dans un milieu défavorisé et chez ceux
dont les parents n’ont aucun dipléme.

Proportion d’enfants de maternelle vulnérables dans au moins un
domaine de développement, Laurentides, 2022

Sexes réunis Filles Gargons

DOMAINES DE VULNERABILITE A
L'ENTREE A LA MATERNELLE, 2022

Développement Santé physique
cognitif et langagier et bien-étre
Laurentides M Laurentides
11,6 % N/ 11,1% (+)

Québec @ @ Québec

12,1 % 10,3 %
Habiletés de Compétences Maturité
communication sociales affective

o000 Laurentides Laurentides ' Laurer:tides
°%] 10,6 % (-) q ;i 11,6 % (+) o~ ,..) 12,7 % (+)
~ .
. Lﬂq = Québec . Quebfc
11,5% 10,6 % 11,7 %
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CARACTERISTIQUES DES ELEVES DU |
Filles 30,0 % (+)
SECONDAIRE DES LAURENTIDES % Garcons 16,5 % (+)

Tous

. . ’ 23’_2 % (+)
Diagnostic medical de trouble anxieux, de

dépression ou de trouble alimentaire

JEUNES DES :° * Filles  24,3%
L Garcons 33,4 %
’ A:URENTIDES Tous
BENEFICIANT D'UN 589 9

SOUTIEN SOCIAL Niveau éleve de confiance en soi
ELEVE.

Filles 70,5 % (+)
Garcons 65,8 % (+)
Tous

68,2 % (+)

Dans les Laurentides, on trouve , .
plusieurs centaines d'organismes communautaires, Respecter la,duree de Somme!l )
ceuvrant dans toutes les dimensions de recommandee durant la semaine d’ecole

l'écosysteme des jeunes et de leurs familles 2

Regard 360 — Portrait des Laurentides



Surplus de poids Sédentarité*

HABITUDES DE VIE DES

JEUNES DU SECONDAIRE | 5'

Laurentides Québec Laurentides Québec
. . , 18,3%(-) 20,8% 327%  33,6%
Les jeunes du secondaire de la région
, . . (-) Proportion significativement inférieure, au seuil de 0,05, " Sont considérés sédentaires, les éléves qui réalisent moins d'une fois par
prese nte I’]t des ha b ItU des de vie entre la région et le reste de la province. semaine des activités physiques pour les loisirs durant I'année scolaire.
relatlvemen’f similaires a celles du i ; Consommation réguliére
reste du Québec. umeur de

: d’alcool et de drogues
cigarettes

N 33\.
C"Ei AA

Laurentides Québec

Laurentides  Québec < 80% 8,0 %
6,2 % 5,4 % 8 Laurentides Québec
= 83% 7,6 %
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DEMOGRAPHIE

Population 000000,

Territoire 2021 2011 a Projeté
2021 10 ans

Ensemble du Québec 8574571 +7,5 + 6,6
Laurentides 636 080 + 14,2 +13,1 /7
. Selon I'ISQ, Mirabel et Riviere-du-Nord

Antoine-Labelle 36 465 +3,9 +5,3 sont les deux MRC du Québec qui

Argenteuil 34 755 +7,8 +11,4 devraient connaitre la plus grande

B T T 102 050 +80 +97 croissance démographique au cours

des 25 prochaine années.

Riviere-du-Nord 140 395 + 22,5 +17,2 J

Les Laurentides 50 780 + 10,4 +12,1

Pays-d'en-Haut 46 905 + 16,6 + 13,6

Thérése-De Blainville 163 630 +7,3 +10,1 30 % de la population de la région vit en
) milieu rural et 40 % habite dans 5 villes

Mirabel 61 105 + 45,5 +23,4
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Déficit de main d’ceuvre et emploi chez les jeunes

Un déficit de main-d’ceuvre a prévoir pour les

prochaines années dans la région.

La population des Laurentides est vieillissante; 'age moyen devrait passer 100 quittent = 67 arrivent
de 41,9 ans a 46,9 ans au cours des 25 prochaines années.

Population vieillissante

Pour 100 personnes de 55 a 64 ans qui se préparent a quitter le marché
du travail, seulement 67 jeunes de 20 a 29 ans sont en age de l'intégrer, - L

ce qui place la région au 11¢ rang sur 17.

+ de 50 % des
étudiants travaillent Les jeunes de la région sont de plus en plus

nombreux a travailler durant leurs études.

En 2018, la moitié des étudiants des Laurentides de 15 a 29 ans a temps
plein ont un emploi, ce qui surpasse le Québec (51,9 % contre 47,1 % au
Québec) et cette proportion a doublé en 20 ans. Au secondaire, 54,9 %
des jeunes ont un emploi durant I'lannée scolaire et cette proportion
atteint 69,0 % en 5° secondaire, ce qui surpasse également le Québec.
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DES TERRITOIRES

Les Laurentides |

_
Reoentomy

&

e L
| - ;

[ ] . LaPjére-d D [EX
j 1 . _IE
| B, o 0 e

h ( t Eainéérf-rre
\ =
!

P
L'indice de vitalité économique est calculé sur

0 1, .
la base du revenu médian, du taux d'emploi et 13 A’ des municipalités des
de laccroissement de la population. Laurentides sont dites dévitalisées.

1er quintile (6,4567 a 22,5847) . o 0,
r rtaon I 17
2e quintile (2,1283 a 6,4566) Cette SAfofzrel, el (. e de A)

3e quintile {-2,1031 4 2,1282) deux ans auparavant.

4e quintile (-6,0734 3 -2,1032)

5e quintile (-20,2450 a
-6,0735) Ontario

B OO0 M
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Les outils d'analyse @ sur2)
REGARD
O 36(

Bibliotheque

Sélection d’'un indicateur a la fois qui est présenté sous la forme d’'une carte, d'un diagramme a bandes ou d'un
tableau. Des listes déroulantes permettent de sélectionner la région administrative souhaitée, le theme, l'indicateur
et 'année. Il permet enfin d'obtenir la définition des thémes et des indicateurs.

A privilégier si vous souhaitez accéder & une donnée précise, illustrer graphiquement un indicateur, en suivre
I"évolution temporelle ou obtenir des précisions méthodologiques sur l'indicateur.

Tableau personnalisé

Tableau synthese d’'une vaste sélection d'indicateurs a I'échelle des régions du Québec ou de 'ensemble des MRC
d’'une région administrative parmi la liste des indicateurs disponibles sur la plateforme. Cet outil propose
uniquement la version la plus récente de chaque indicateur.

A privilégier si vous étes a la recherche d'un grand nombre d’informations pour une région ou un territoire donné afin
de réaliser un portrait ou une analyse globale.
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Les outils d'analyse @sur2)
REGARD
O 36(

Parcours primaire-secondaire
Traitement selon le sexe, le réseau, 'année a l'aide de différents outils de visualisation. Une analyse par cohorte est

également possible.
A privilégier si vous souhaitez réaliser une analyse fine des parcours scolaires au primaire ou au secondaire.

Parcours collégial
Traitement selon le sexe et la cohorte a I'échelle des régions du Québec. On y retrouve surtout une vaste sélection

d’indicateurs qui ne se sont pas présents dans l'onglet Bibliotheque.
A privilégier si vous souhaitez réaliser une analyse fine des parcours scolaires collégiaux.

Enquétes
Ajout d'informations permettant une meilleure compréhension et interprétation de ces données d’'enquéte, en
fournissant par exemple les tests statistiques, les intervalles de confiance ou les coefficients de variation.

A privilégier si vous souhaitez réaliser une interprétation adéquate des données provenant de grandes enquétes.
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Visite guidée de la plateforme
REGARD
O 36C

Acces aux données

(@ l Accéder a la plateforme Regard 360
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Exemples d'indicateurs @

REGARD

O 36C

Parcours éducatifs Population et conditions de vie

1. Vulnérabilité a I'entrée a la maternelle 1. Soldes migratoires

2. Retard a I'entrée du 3¢ cycle du primaire 2. Variation projetée de la population

3. Acces alaFP, alaFGA ou aux études collégiales 3. Composition des familles

4. Sortie sans dipldbme du secondaire 4. Connaissances des langues officielles

5. Diplomation et qualification apres 7 ans au secondaire 5. Situation de faible revenu

6. Diplomation de certaines populations étudiantes 6. Indice de remplacement de la main-d'ceuvre

7. Taux de réussite et de réinscription au cégep 7. Colts des logements

8. DEC selon la durée prévue ou 2 ans apres 8. Disponibilité et utilisation des bibliotheques

9. Plus haut diplome des 25 a 64 ans

10. Indice de littératie
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Découpages geographigues

REGARD
O 360
Actuels A venir
» Ensemble du Québec (1) * Municipalités (1150)
. Régions administratives (17) « Arrondissements des villes de + 100 000 habitants
S ) (Montréal, Laval, Québec, Lévis, Sherbrooke, Gatineau,
« Municipalités régionales de comté (104) Terrebonne, Longueuil, Trois-Riviéres, Saguenay)

« Quartiers de Montréal (35) et de Laval (6)
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Difféerences régionales entre Regard360 0
et les publications du ministere de |'Education

Publications du Reeard360 A"a"tagzs |
« o N Z . ° Prend en compte tous les
ministere de I’Education 8 P

jeunes d’une région

v

Principales distinctions

*  Possibilité d’analyser

Centre de services scolaire de i Ssi :
Dans le lieu de résidence des parents seulement le public ou le

Localisation du jeune

I’école fréquentée (région, MRC, municipalité, arrondissements) privé
| * Découpages plus fin
Commission scolaire . . : . o
Région du siege social du CS Région habitée par les parents * Rejoint une grande
anglophone P .
diversité d’acteurs a
, . . . . I’échelle locale et régionale
Les établissements Inclus dans les taux régionaux, mais

Exclus des taux regionaux possibilité de les exclure * Possibilité de croiser avec

d’autres indicateurs
(recensement, enquétes)

d’enseignement privés

Ecoles gouvernementales Exclues des taux régionaux Incluses, mais sous déclaration

Correction d’environ 2 % au Aucune correction

Québec pour la diplomation (sous-estimation de la diplomation, ok pour les
(davantage pour les régions limitrophes) ~ autres indicateurs)

Impacts de I'émigration, la
mortalité et la morbidité
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uelques exemples de portrait
Quelq P P REGARD
O 360

1. Portrait de la persévérance scolaire et de la réussite éducative en Chaudiere-Appalaches;
7. Fiches thématiques de I'éducation en Mauiricie;
3. Radar Lanaudois de la réussite éducative;

/4. Portrait évolutif de la situation de la pauvreté en Gaspésie et aux iles-de-la-Madeleine.

Consulter la page Portraits et analyses pour en savoir plus
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Quelques exemples d’analyses
REGARD
O 360

1. Les facteurs territoriaux de la persévérance scolaire au Québec;
7. Les effets de la rareté de main d'ceuvre sur les organismes communautaires;
3. Les besoins en logement dans la MRC du Rocher-Percé,;

4. Les bénéfices de la persévérance scolaire (en cours).

Consulter la page Portraits et analyses pour en savoir plus
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Formations
REGARD
O 36C

- Formation d'initiation (2 h) — Date a préciser

+  Atelier d’'appropriation (2 h) — Date a préciser

- Ateliers personnalisés (2 h 30) — 24 et 29 octobre

- Atelier d'initiation aux concepts liés a la persévérance scolaire (3 h 30) — Nous contacter
- Certification en persévérance scolaire (75 h) — Contacter Mastera du Cégep de Jonquiére

«Accompagnement pour la réalisation de portraits — Cohorte de 6 IRC débutée récemment

Consulter la page Formations pour en savoir plus
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de la plateforme et pour son utilisation
Ajout de nouveaux thémes (vitalité des territoires, transition secondaire-collégial, etc.)
Ajout d'indicateurs au primaire et au secondaire (ex. taux de diplomation en FP)
Bonification de la documentation (tutoriels, précisions méthodologiques, etc.)
Ajout de découpages géographiques plus fins pour certains indicateurs
Adaptation du matériel pour mieux répondre aux besoins d’'une diversité d'acteurs

pour la réalisation d'analyses
Diffusion des résultats de nos analyses et présentation du projet
Soutien a I'analyse et mise en commun des besoins lorsque possible
Développement d'une offre de soutien a la réalisation d’'un portrait

du projet




Période de questions
® 360

Ai-je repondu a tous vos questionnements?
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En conclusion
O 360

- Parcourez la plateforme

+ Consultez le guide d'appropriation

* Prenez-part aux formations offertes

- Autoformez-vous a l'aide des tutoriels (a venir)

+ Contactez-nous pour discuter de vos besoins (formation, analyse, etc.)
* Inscrivez-vous a l'infolettre pour étre informé des mises a jour

« Partagez l'information a vos collegues
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REGARD ECOBES

360 RE‘CHERCHE ET TRANSFERT
CEGEP DE JONQUIERE

Pour en savoir plus...



mailto:emiliegaudreau@cegepjonquiere.ca
mailto:manonboily@cegepjonquiere.ca
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